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POROZUMIENIE O PARTNERSTWIE REGIONALNYM NA RZECZ WZROSTU
ADAPTACYINOSCI DOLNEGO SLASKA

Zawarte we Wroctawiu, dnia 24 pazdziernika 2008 roku
1. PREAMBULA

Partnerstwo, o ktérego zawigzaniu stanowi niniejsza umowa powotywane jest w ramach
projektu ,Innowacyjni.com - w dolnoslgskiej sieci adaptacyjnosci”, ktéry wspoétfinansowany
jest przez Unie Europejskga w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i zwany dalej
Projektem.

Celem gtownym projektu jest zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych pracownikéw
i przedsiebiorcéw poprzez wzmocnienie dialogu spotecznego i podejmowanie wspdlnych
inicjatyw.

2. CEL uMOwYy

Sygnatariusze niniejszej umowy potwierdzajg swoje zobowigzanie do wspotpracy na rzecz
stworzenia i zastosowania modelu funkcjonowania partnerstw lokalnych na rzecz
adaptacyjnosci pracownikow i przedsiebiorstw Dolnego Slaska, budowania sieci partnerstw i
wspierania jej rozwoju.

3. SYGNATARIUSZE UMOWY

Sygnatariuszami umowy sq: organizacje pracodawcow, zrzeszani przez te organizacje pracodawcy;
organizacje pracownicze; inne znaczace podmioty z terenu Dolnego Slaska, w tym samorzady
i uczelnie wyzsze. Sygnatariusze niniejszej umowy zwani sg dalej Cztonkami Partnerstwa
i dziataja poprzez swych reprezentantow wskazanych w formularzu zgtoszeniowym
stanowigcym zatgcznik do niniejszego porozumienia.

4. PRZYWILEJE CZLONKOW PARTNERSTWA

Cztonkowie Partnerstwa maja prawo do:

- bezptatnego uczestnictwa 2 reprezentantéw w 5 dwudniowych warsztatach,

-uczestnictwa w spotkaniach i konferencji projektu

- uzywania logo INNOWACYINI.COM

- umieszczenia wiasnego logo i linku do wtasnej witryny w portalu www.innowacyjni.com

- prawo publikowania informacji w portalu www.innowacyjni.com oraz wymiany
doswiadczen i wiedzy za pomocg tego portalu

- prawo wktadu merytorycznego w zakresie rezultatow projektu

- korzystania z infrastruktury projektu w odniesieniu do dziatan dot. niniejszej umowy

5. GWARANCI PRAW CZtONKOW PARTNERSTWA

Odpowiedzialni za realizacje projektu, w tym realizacje zadan umozliwiajacych Cztonkom
Partnerstwa korzystanie z praw, o ktérym mowa w art. 4 jest Dolnoslaski Zwigzek
Pracodawcow LIDER PROJEKTU oraz Agencja Rozwoju Innowacji Sp. z 0.0. PARTNER
PROJEKTU

6. OBOWIAZKI CZLONKOW PARTNERSTWA
Cztonkowie Partnerstwa, dziatajacy poprzez swoich reprezentantdw lub statych zastepcéw,

zobowigzujq sie do:

12 olno$§ k1 aski .
wigze ‘
® Bracodawcow ari
LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU
Biuro Projektu:

Ul. Wtodkowica 18, 50 - 072 Wroctaw, tel. / fax. 071 342 14 20
www.innowacyjni.com


http://www.innowacyjni.com/
http://www.innowacyjni.com/

E KAPITAL LUDZKI iNNowacyjniccom — -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Innowacyjni.com - w dolnoslgskiej sieci adaptacyjnosci”
wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

- uczestnictwa w bezptatnych warsztatach projektu, ktére odbywac sie beda w terminie
uzgodnionym przez Partnerstwo i zgodnym z harmonogramem projektu,

- uczestnictwa w bezptatnych spotkaniach i konferencji projektu,

- efektywnego wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejetnosci na rzecz wdrazania idei
projektu w szczegdlnosci flexicurity, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, rozwoju dialogu
spotecznego i podnoszenia zdolnosci adaptacyjnych Dolnego Slaska.

- dzielenia sie doswiadczeniami oraz promocji dobrych praktyk w obszarach dot.
przedmiotowej umowy, w szczegolnosci w odniesieniu do cztonkéw sieci INNOWACYINI.COM
- merytorycznego zaangazowanie w dziatalnos$¢ partnerstwa w ramach wybranej dziedziny,
- testowania, wdrazania i promocji wypracowanych przez Partnerstwo rozwigzan w ramach
wtasnych mozliwosci,

- informowania o celach i dziataniach Partnerstwa w ramach posiadanych przez partneréw
mozliwosci,

- dbatosci o dobry wizerunek partnerstwa,

7. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa partnerstwa zawarta jest na czas realizacji projektu tj. do dnia 31.12.2009 roku.
Jednakze sygnatariusze deklarujg, iz cel gtéwny partnerstwa bedzie realizowany po
zakonczeniu wdrazania projektu i wyrazajg wole ratyfikacji umowy na rzecz wzrostu
adaptacyjnosci Dolnego Slgska.

8. PODMIOT REPREZENTUJACY PARTNERSTWO

Podmiotem reprezentujagcym partnerstwo na zewnatrz jest Dolnoslaski Zwigzek
Pracodawcow - LIDER PROJEKTU, jednakze, kazdy z partneréw ma prawo podejmowania we
wtasnym imieniu dziatania na rzecz realizacji celéw niniejszej umowy.

9. SPOSOB KOMUNIKACJI W PARTNERSTWIE

Partnerzy ustalajq, iz preferowana forma komunikacji jest poczta elektroniczna. Informacje
bedq wysytana do wszystkich Cztonkéw Partnerstwa na adresy e-mail wskazane w
formularzu zgtoszeniowym. Partnerzy zobowigzujg sie odczytywac¢ nadestane informacje
oraz odsytac potwierdzenie doreczenia wiadomosci. Na potrzeby partnerstwa funkcjonowac
bedzie skrzynka e-mail o adresie partnerstwo@innowacyjni.com , do ktdorej kazdy
z partnerdéw otrzyma dostep.

10. BIURO PARTNERSTWA

Biura Partnerstwa miesci sie we Wroctawiu, przy ul. Wtodkowica 18, II pietro
Tel/faks 071/342 14 20

11.Kazdy sygnatariusz niniejszej umowy otrzymuje jeden jednobrzmigcy egzemplarz
niniejszego porozumienia.
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